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Mars 2025
Choémeurs 132'569
- Taux * 2.9
Chdmeurs jeunes 11'712
- Taux * 2.6
Chdmeurs de longue durée 16'557
Demandeurs d'emploi 212'390
Places vacantes 42'530

* Variation en points de pourcentage

Janvier 2025

Arrivées en fin de droits 3'309

Variation par rapport a

Fév 2025 Mar 2024
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Effectifs
Mars 2025

Total 132569 100.0
| Selon la région:
| Suisse alémanique 81'230 61.3
I .

?;J;s;s romande et 51'339 38.7
|
| Selon le sexe:
| Femmes 57'232 43.2
: Hommes 75'337 56.8
|
| selon la
| nationalité:
: Suisses 63'061 47.6
| Etrangers 69'508 52.4
|
: Selon les classes
| d'age:
| 15-24 ans 11'712 8.8
| 25-49 ans 84'031 63.4
: 50-64 ans 36'703 27.7
|
| Selon le statut:
I Chdémeurs
| 109'863 82.9
. complets
1
| Chémeurs partiels  22'706 17.1
|
: Selon la situation:
| Auparavant actif  126'192 95.2
| Premier emploi 3'247 2.4
I Reprise d'emploi 3'130 2.4

Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Fév 2025 Mar 2024
-2'877 -2.1% 23'976 22.1%
-795 -1.0% 15'886 24.3%
-2'082 -3.9% 8'090 18.7%
-488 -0.8% 10'655 22.9%
-2'389 -3.1% 13'321 21.5%
-703 -1.1% 11'764 22.9%
-2'174 -3.0% 12'212 21.3%
-375 -3.1% 2'207 23.2%
-1'792 -2.1% 15'641 22.9%
-688 -1.8% 6'109 20.0%
-2'700 -2.4% 19'785 22.0%
-177 -0.8% 4'191 22.6%
-2'908 -2.3% 23'260 22.6%
-2 -0.1% 663 25.7%
33 1.1% 53 1.7%
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Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs

Mars 2025
132'569 100.0
22'841 17.2
11'881 9.0
4'636 3.5
237 0.2
1'037 0.8
202 0.2
313 0.2
318 0.2
1'804 1.4
4'836 3.6
4'663 3.5
4'367 3.3
3'996 3.0
1'361 1.0
450 0.3
67 0.1
5'739 4.3
1'269 1.0
12'359 9.3
3'690 2.8
4'867 3.7
18'829 14.2
5'368 4.0
4'036 3.0
11'608 8.8
1'795 1.4

Variation par rapport a

Fév 2025
-2'877 -2.1%
-151  -0.7%
-228 -1.9%
52 -1.1%
-4 -1.7%
-39 -3.6%
-7 -3.3%
21 7.2%
-19 -5.6%
7 4.5%
-97 -2.0%
-13  -0.3%
-80 -1.8%
-46  -1.1%
-27  -1.9%
-29 -6.1%
2 3.1%
-118 -2.0%
-66 -4.9%
58 0.5%
-74  -2.0%
-464 -8.7%
-582 -3.0%
-593 -9.9%
-67 -1.6%
-236  -2.0%
-43  -2.3%

Mar 2024

23'976

4'731
2'185
1'176
45
183

36
115
22
338
741

1'357
550
815
180

43

766
286
2'673
378

384
3'476
865
1'158
1'067
399

22.1%

26.1%
22.5%
34.0%
23.4%
21.4%

21.7%
58.1%

7.4%
23.1%
18.1%

41.0%
14.4%
25.6%
15.2%
10.6%

11.7%
15.4%
29.1%
27.6%
11.4%

8.6%
22.6%
19.2%
40.2%
10.1%
28.6%



Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre-

I'entre-
prise

Total
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Travail-
leurs

9202

366
685
870

33

40
22
34
12
398

162
28
192
53
18

0
889
17
329
769

280
1'068
147
1'384
0
1'406

RHT - mois sous revue :

Heures
perdues

549'774

17'592
47'545
38'803
0
1'720

841
944
1'972
869
20973

10'386
2'276
12'883
2'237
915

0
44'050
1'041
19'175
36'561

19'981
57'332
11'548
100'444
0
99'686

Janvier 2025

Montants
versés

15'555'930

533'948
1'437'795
1'225'807

0
50'833

18'073
29'645
58'348
25'761
592'030

311'657
90'063
353'335
59'241
24'703

0
1'189'826
27457
643753
1'018'988

401'326
1'630'329
289'566
2'987'171
0
2'5656'273

Places vacantes annoncées selon le canton de

Total*
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travail

Effectifs Variation par rapport a

Mars 2025 Fév 2025 Mar 2024
42530 100.0 -1'868  -4.2% 117 0.3%
5'942 140 -702 -10.6% 814  -12.0%
5448 128 -444  -1.5% 657 13.7%
2'430 57 -304 -11.1% 150 6.6%
219 0.5 36 19.7% 30 15.9%
1'299 31 137  11.8% 500  62.6%
227 0.5 25  12.4% A7 -17.2%
137 0.3 18 15.1% 2 1.5%
226 0.5 18 8.7% 21 10.2%
726 1.7 78 -9.7% 92  14.5%
974 23 132  15.7% 210  27.5%
1'801 42 -105 -55% -138 -7.1%
1'682 40 -176  -95% 279 19.9%
1'250 2.9 82 -6.2% 156  14.3%
602 1.4 79 151% 80 15.3%
136 0.3 5 3.8% 13 10.6%
20 0.0 6 -23.1% -1 -48%
3'034 71 287  -8.6% 235 -7.2%
2'445 57 310 14.5% 230 -8.6%
3248 76 -286  -8.1% 288  -8.1%
1'825 43 137 8.1% 231 14.5%
1'017 2.4 -1 -1.1% 204  25.1%
3222 76 -168  -5.0% 360  -10.1%
1'687 4.0 17 -1.0% -138  -7.6%
1'357 3.2 22 -1.6% -463  -25.4%
1'161 2.7 68  -5.5% 97 9.1%
343 0.8 22 6.9% 116  51.1%

*Y compris 72 places dans les régions frontalieres
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