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Statistique du marché du travail

Février 2025

Février 2025
Choémeurs 135'446
- Taux * 2.9
Chdmeurs jeunes 12'087
- Taux * 2.7
Chdmeurs de longue durée 16'038
Demandeurs d'emploi 212'699
Places vacantes 44'398

* Variation en points de pourcentage

Décembre 2024

Arrivées en fin de droits

2'230

Variation par rapport a

Jan 2025 Fév 2024
-327 23'567 #
0.1 W 0.5 #
-254 1'974 #
0.1 W 0.4 #
-828 W 3'800 #
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| P

| Selon la région:

| Suisse alémanique

| Suisse romande et
I Tessin

| Selon le sexe:
: Femmes
Hommes

Selon la
nationalité:

Suisses
Etrangers

Selon les classes
d'age:

| 15-24 ans

| 25-49 ans

: 50-64 ans

| Selon le statut:

I Chdémeurs
. complets

| Chémeurs partiels

I Selon la situation:
| Auparavant actif

| Premier emploi

I Reprise d'emploi

Effectifs

Février 2025

135'446

82'025

53'421

57'720
77726

63'764
71'682

12'087
85'823
37'391

112'563
22'883

129'100
3'249
3'097

100.0

60.6

39.4

42.6
57.4

47.1
52.9

8.9
63.4
27.6

83.1
16.9

95.3
2.4
2.3

Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Jan 2025 Fév 2024
-327 -0.2% 23'567 21.1%
432 0.5% 15'384 23.1%
-759 -1.4% 8'183 18.1%
571 1.0% 10'524 22.3%
-898 -1.1% 13'043 20.2%
323 0.5% 11'244 21.4%
-650 -0.9% 12'323 20.8%
-254 -2.1% 1'974 19.5%
-263 -0.3% 15'668 22.3%
171 0.5% 5'866 18.6%
-659 -0.6% 19'394 20.8%
332 1.5% 4'173 22.3%
-387 -0.3% 22'982 21.7%
75 2.4% 537 19.8%
-15 -0.5% 48 1.6%

Total

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow
NW
GL
ZG
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
TG

TI
VD
VS
NE
GE
JuU

Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs

Février 2025

135'446

22'992
12'109
4'688
241
1'076

209
292
337
1727
4'933

4'676
4'447
4'042
1'388

479

65
5'857
1'335

12'301
3'764

5'331
19'411
5'961
4'103
11'844
1'838

100.0

17.0
8.9
3.5
0.2
0.8

0.2
0.2
0.2
1.3
3.6

3.5
3.3
3.0
1.0
0.4

0.0
4.3
1.0
9.1
2.8

3.9
14.3
4.4
3.0
8.7
1.4

Variation par rapport a

Jan 2025
-327 -0.2%
419  1.9%
92 0.8%
117 2.6%
12 -4.7%
8 0.7%
3 1.5%
9 3.2%
-6 -1.7%
7  0.4%
-38 -0.8%
43 0.9%
-61 -1.4%
41 1.0%
18 1.3%
8 1.7%
-8 -11.0%
-19 -0.3%
-207 -13.4%
40 0.3%
-60 -1.6%
-100 -1.8%
-115 -0.6%
-689 -10.4%
100 2.5%
49  0.4%
34 1.9%

Fév 2024

23'567

4'644
2'211
1'221
27
157

43
93
36
266
652

1'308
592
858
151

48

804
287
2'390
243

329
3'561
863
1'158
1'209
411

21.1%

25.3%
22.3%
35.2%
12.6%
17.1%

25.9%
46.7%
12.0%
18.2%
15.2%

38.8%
15.4%
26.9%
12.2%
11.1%

8.3%
15.9%
27.4%
24.1%

6.9%

6.6%
22.5%
16.9%
39.3%
11.4%
28.8%



Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre-

I'entre-
prise

Total

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow
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zG
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
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Tl
VD
VS
NE
GE
Ju

Non
spécifié

prises

387

37
46
27

al

© W oONPF

12

w o ~NOoO

28

25
13

11
31
11
57

39

Travail-
leurs

5733

402
393
535

53

33
16

17
195

59
18
109
86
25

639

24
206
181

176
716
166
545
28
1'111

RHT - mois sous revue :

Heures
perdues

298'692

17'811
19'613
22'733
0
1'641

866
488
0
892
9'433

2'528
1'675
5'432
3299
1'160

0
28'665
1'281
10'830
7'101

7'603
37'328
9'079
30'255
767
78'212

Montants
versés

8'469'314

509'843
579'496
793'670
0
42'684

20240
13'122
0
28'199
242'311

70'092
64'709
152'704
82'178
29'566

0
806'994
28'262
306'836
203'071

148'034
1'033'573
288'366
851'108
15'033
2'159'222

Décembre 2024

Places vacantes annoncées selon le canton de

travail
Effectifs Variation par rapport a
Février 2025 Jan 2025 Fév 2024
Total* 44'398 100.0 2'346 56% 1042 2.4%
ZH 6'644 150 -235  -3.4% 951 -12.5%
BE 5'892  13.3 434 8.0% 1877  46.7%
LU 2'734 6.2 164 6.4% 140 5.4%
UR 183 0.4 50  37.6% 77 -29.6%
sz 1'162 26 404 53.3% 369  46.5%
ow 202 0.5 34 20.2% 30 -12.9%
NW 119 0.3 12 11.2% -43  -26.5%
GL 208 0.5 47 29.2% -6 -7.1%
ZG 804 1.8 106  15.2% 0 0.0%
FR 842 1.9 65 8.4% 115  15.8%
SO 1'906 43 305 19.1% -85  -4.3%
BS 1'858 42 271 17.1% 509  37.7%
BL 1'332 3.0 17 1.3% 128  10.6%
SH 523 1.2 134  34.4% 210  -28.6%
AR 131 0.3 25  23.6% 0 0.0%
Al 26 0.1 -10  -27.8% 9 52.9%
SG 3321 7.5 96 3.0% 208 6.7%
GR 2'135 48 539  33.8% 36 -1.7%
AG 3'534 80 110 3.2% 46 1.3%
TG 1'688 38 267 18.8% 22 -1.3%
Tl 1'028 2.3 169  19.7% 86 9.1%
VD 3390 7.6 75 -2.2% 322 -87%
VS 1'704 3.8 11 -0.6% -405  -19.2%
NE 1'379 31 -531 -27.8% 550  -28.5%
GE 1'229 2.8 20 -1.6% 191  18.4%
Ju 321 0.7 -48  -13.0% 86  36.6%

*Y compris 103 places dans les régions frontalieres
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