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Février 2021
Choémeurs 167'953
- Taux * 3.6
Chdmeurs jeunes 17'328
- Taux * 3.3
Chdmeurs de longue durée 30'811
Demandeurs d'emploi 259'735
Places vacantes 38'678

* Variation en points de pourcentage

Décembre 2020
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: Selon la région:

| Suisse alémanique 105'422
| Suisse romande et

Tessin Szl
|
| Selon le sexe:
| Femmes 71'164
: Hommes 96'789
|
| selon la
| nationalité:
: Suisses 84'977
| Etrangers 82'976
|
: Selon les classes
| d'age:
| 15-24 ans 17'328
| 25-49 ans 103'228
: 50-64 ans 47'288
|
: Selon le statut:
| Coome® aaon
i Chomeurs partiels  29'042

I Selon la situation:

| Auparavant actif ~ 160'487
| Premier emploi 3'426
I Reprise d'emploi 4'040

Effectifs

Février 2021
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Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Jan 2021 Fév 2020

-1.1% 50131 42.5%

-255 -0.2% 34'096 47.8%

-2.4% 16'035 34.5%

140 0.2% 21'586 43.5%

-1'940 -2.0% 28'545 41.8%
-809 -0.9% 25'087 41.9%
-991 -1.2% 25'044 43.2%
-438 -2.5% 5'208 43.0%

-1'129 -1.1% 31'018 43.0%
-227 -0.5% 13'871 41.5%

-1'948 -1.4% 41'326 42.3%
148 0.5% 8'805 43.5%

-1'806 -1.1% 49'097 44.1%

-88 -2.5% 481 16.3%
94  2.4% 553 15.9%
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Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs Variation par rapport a

Février 2021 Jan 2021 Fév 2020
167'953 100.0 -1'800 -1.1% 50'131 42.5%
30902 18.4 146 0.5% 10'814 53.8%
16'573 9.9 -91 -0.5% 5'395 48.3%
6'119 3.6 -71  -1.1% 2'057 50.6%
326 0.2 -36  -9.9% 84 34.7%
1'511 0.9 -14  -0.9% 401 36.1%
298 0.2 -8 -2.6% 150 101.4%
455 0.3 -4  -0.9% 232 104.0%
550 0.3 -20 -3.5% 199 56.7%
2'067 1.2 -27 -1.3% 655 46.4%
6'549 3.9 -174 -2.6% 1'695 34.9%
5'243 3.1 -3 -0.1% 1'835 53.8%
4'470 2.7 -40 -0.9% 1'178 35.8%
4'289 2.6 -27 -0.6% 1'381 47.5%
1'753 1.0 -93 -5.0% 351 25.0%
668 0.4 -8 -1.2% 111 19.9%
87 0.1 -2 -2.2% -17 -16.3%
8'108 4.8 93 1.2% 2'349 40.8%
2'184 1.3 -51 -2.3% 884 68.0%
15'272 9.1 -2 -0.0% 4903 47.3%
4'547 2.7 3 0.1% 1'134 33.2%
6'880 4.1 -88 -1.3% 987 16.7%
20'389 12.1 -526 -2.5% 5'016 32.6%
7'952 4.7 -714 -8.2% 2'234 39.1%
4'710 2.8 -60 -1.3% 1'036 28.2%
13'991 8.3 37 0.3% 4'440 46.5%
2'060 1.2 -20 -1.0% 627 43.8%



Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre- Travail- Heures  Montants
I'entre-  prises leurs perdues Verses
prise

Total 34'667 293'678 18'610'337  452'550'205
ZH 5'846 72'123 4475719  124'380'998
BE 2'741 24'397  1'440222  34'017'781
LU 1'906 16'467 963'000  23'221'369
UR 127 973 57'528 1'216'995
V4 650 4'938 280'451 6'573'058
ow 154 1'281 69'958 1'568'293
NW 198 1'445 89'181 2'013279
GL 161 801 41'900 988'774
ZG 769 5'354 342'639 8'365'238
FR 1225 7'963 467'320  10'582'270
SO 876 9'534 555'601  14'184'378
BS 920 8'948 675735  15'599'345
BL 787 5'588 331'078 7'877'955
SH 338 2'372 125'034 3'091'625
AR 174 1'206 62'858 1'485'729
Al 50 356 17'121 377082
SG 1'472 11'900 679'198  16'171'174
GR 1'392 10533 828'506  16'863'500
AG 1'980 13'494 821'568  18'569'664
TG 1'023 7'689 405'707 9'703'826
Tl 2'492 18'402  1'137'757  23'646'094
VD 3251 22084  1'492'715  34'797'367
VS 1'967 11'432 778459  16'168'749
NE 905 7'990 420'529  10'560'701
GE 2'812 23284  1'851'802  46'025'052
Ju 447 3116 197'676 4'479'394
Non 4 8 1075 20'516
spécifié

RHT - mois sous revue :  Décembre 2020

Places vacantes annoncées selon les cantons

Total
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Effectifs
Février 2021
38'678 100.0

6'294 16.3

3'901 10.1

2'177 5.6

214 0.6
511 1.3
283 0.7
220 0.6
493 1.3
773 2.0

1'153 3.0

1'167 3.0

1'500 3.9

527 1.4
109 0.3
75 0.2

2'748 7.1

2'492 6.4

3'418 8.8

1'566 4.0

1'352 3.5

3'557 9.2

1'797 4.6

1'131 2.9

747 1.9
473 1.2

Variation par rapport a

Jan 2021
5737 17.4%
1'610 34.4%

25 0.6%
361 19.9%
49 29.7%
21 4.3%
37 15.0%
106 93.0%
75 17.9%
-61 -7.3%
5 0.4%

-9 -0.8%
120 8.7%
139 35.8%
39 55.7%
-7 -8.5%
660 31.6%
1'333  115.0%
280 8.9%
189 13.7%
-21 -1.5%
352 11.0%
410 29.6%
-95 -1.7%
1 0.1%
118 33.2%

Fév 2020
527 1.4%
111 1.8%
-334 -7.9%
590 37.2%
46 27.4%
167 48.5%
-164  -36.7%
82 59.4%
55 12.6%
-119  -13.3%
383 49.7%
-493 -29.7%
252 20.2%
-100  -15.9%
24 28.2%
3 4.2%
68 2.5%
489 24.4%
-233 -6.4%
11 0.7%
356 35.7%
-327 -8.4%
208 13.1%
-472 -29.4%
-194 -20.6%
118 33.2%

* Les nouvelles places vacantes saisies pour Obwald, sont comprises sous

Nidwald depuis juillet 2009.
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