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Avril 2020
Choémeurs 153'413
- Taux * 3.3
Chdmeurs jeunes 17'191
- Taux * 3.3
Chdmeurs de longue durée 17'110
Demandeurs d'emploi 231'196
Places vacantes 18'415

* Variation en points de pourcentage

Février 2020

Arrivées en fin de droits

2'351

Variation par rapport a
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| Selon la région:

| Suisse alémanique

| Suisse romande et
I Tessin

| Selon le sexe:
: Femmes
Hommes

Selon la
nationalité:

Suisses
Etrangers

Selon les classes
d'age:

| 15-24 ans

| 25-49 ans

: 50-64 ans

| Selon le statut:

I Chdémeurs
. complets

| Chémeurs partiels

I Selon la situation:
| Auparavant actif

| Premier emploi

I Reprise d'emploi

Effectifs

Avril 2020

153413

93'993

59'420

66'635
86'778

80'180
73'233

17191
95'862
40236

127'843
25'570

146'139
3'477
3'797

100.0 17'789

61.3 11'526
38.7 6'263
43.4 8'832
56.6 8'957
52.3 9'887
47.7  7'902
11.2 2'635
62.5 11'659
26.2 3'481
83.3 15'092
16.7 2'697
95.3 17'369

2.3 251

2.5 169

Mar 2020

13.1%

14.0%

11.8%

15.3%
11.5%

14.1%
12.1%

18.1%
13.8%
9.5%

13.4%
11.8%

13.5%
7.8%
4.7%

Choémeurs inscrits selon divers critéres

Variation par rapport a

Avr 2019

46'115

28'954

17'161

19'571
26'544

23'945
22'170

6'530
29'875
9'678

38'769
7'346

45'160
562
393

43.0%

44.5%

40.6%

41.6%
44.1%

42.6%
43.4%

61.3%
45.3%
31.7%

43.5%
40.3%

44.7%
19.3%
11.5%

Total
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LU
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Sz
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NW
GL
ZG
FR
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BL
SH
AR
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SG
GR
AG
TG

TI
VD
VS
NE
GE
JuU

Chémeurs inscrits selon les cantons

Effectifs
Avril 2020
153'413
26'599 17.3
14'509 9.5
5'376 3.5
367 0.2
1'417 0.9
297 0.2
406 0.3
484 0.3
1'785 1.2
5'959 3.9
4'304 2.8
3'974 2.6
3'944 2.6
1'552 1.0
668 0.4
114 0.1
7'486 4.9
3772 2.5
12'865 8.4
4'074 2.7
6'893 4.5
20'415 13.3
7'961 5.2
4'216 2.7
12'392 8.1
1'584 1.0

Variation par rapport a

Mar 2020

100.0 17'789

2'627
1'860
750
94
153

57
54
92
173
524

446
324
618
45
58

721
1'597
1'469

392

723
1'947
1'289

389
1'287

104

13.1%

11.0%
14.7%
16.2%
34.4%
12.1%

23.8%
15.3%
23.5%
10.7%

9.6%

11.6%
8.9%
18.6%
3.0%
9.5%

-3.4%
10.7%
73.4%
12.9%
10.6%

11.7%
10.5%
19.3%
10.2%
11.6%

7.0%

Avr 2019

46'115

8'313
4'417
1'478
154
419

145
221
173
444
1'808

1'560
818
1'071
300
175

12
2'296
2'055
3'640
1'263

2'307
6'307
3'080
970
2'263
426

43.0%

45.5%
43.8%
37.9%
72.3%
42.0%

95.4%
119.5%
55.6%
33.1%
43.6%

56.9%
25.9%
37.3%
24.0%
35.5%

11.8%
44.2%
119.7%
39.5%
44.9%

50.3%
44.7%
63.1%
29.9%
22.3%
36.8%



Réductions de I'horaire de travail decomptées

Canton de Entre-
I'entre-  prises
prise

Total 227
ZH 12
BE 53
LU 30
UR 0
SZ 6
ow 1
NW 1
GL 2
ZG 2
FR 2
SO 12
BS 1
BL 5
SH 1
AR 0
Al 0
SG 14
GR 5
AG 7
TG 5
TI 11
VD 11
VS 6
NE 19
GE 3
Ju 18

Travail-
leurs

4'048

228
682
509

56

12
16
47

263

62

241
156
108

69

761
178
69
400
20
147

RHT - mois sous revue :

Heures
perdues

197'913

9'813
41'152
18'264

0

2'596

289
260
1'194
952
3'326

12'474
266
2'664
538

0

10'722
5'428
9'193
4'047

25'932
7'766
4'908

19'080
1'360

15'689

Février 2020

Montants
versés

4'554'731

255'264
956'273
373'632
0
52'883

3'804
4'649
18'671
23'435
113'398

303'299
4'669
37'834
11'402
0

0
242'434
78'950
256'042
77'858

547'353
179'367
121'162
488'865

32'109
371'376

Places vacantes annoncées selon les cantons

Total

ZH
BE
LU
UR
Sz

ow*
NwW
GL
G
FR

SO
BS
BL
SH
AR

Al

SG
GR
AG
TG

TI
VD
VS
NE
GE
Ju

Effectifs

Avril 2020
18'415 100.0
2'223 12.1
1'302 7.1
490 2.7
127 0.7
184 1.0
275 1.5
71 0.4
236 1.3
366 2.0
554 3.0
664 3.6
716 3.9
261 1.4
63 0.3
10 0.1
1'449 7.9
1'390 7.5
2'761 15.0
881 4.8
526 2.9
1'885 10.2
1'071 5.8
302 1.6
492 2.7
116 0.6

Variation par rapport a

Mar 2020 Avr 2019
-13'057 -41.5% -19'543 -51.5%
-2'717  -55.0% -3'989  -64.2%
-1'626  -55.5% -2'493  -65.7%
-1'172  -70.5% -998  -67.1%
-7 -5.2% -74  -36.8%
-128 -41.0% -215 -53.9%
-81  -22.8% -463  -62.7%
-43  -37.7% -118 -62.4%
-122 -34.1% -284  -54.6%
-217  -37.2% -388  -51.5%
-290  -34.4% -192  -25.7%
-374  -36.0% -424  -39.0%
-304  -29.8% -460  -39.1%
-218  -45.5% -135  -34.1%
29  -31.5% -71 -53.0%
16 -61.5% -58  -85.3%
-785  -35.1% -1'510 -51.0%
-536  -27.8% -884  -38.9%
-962 -25.8% -187 -6.3%
-586  -39.9% -703 -44.4%
-357  -40.4% -598  -53.2%
-1'373  -42.1% -2'877  -60.4%
-434  -28.8% -672 -38.6%
-748  -71.2% -1'007  -76.9%
155 46.0% -454  -48.0%
-87 -42.9% -289 -71.4%

* Les nouvelles places vacantes saisies pour Obwald, sont comprises sous

Nidwald depuis juillet 2009.
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